
职位表202407

序号 岗位名称 数量 性别 年龄、学历、专业要求 身高、视力要求 其它要求 劳动报酬

1 勤务辅警A岗位 27 男

1、年龄18-30周岁；
2、全日制专科及以上学历（退伍军人可

放宽至高中或中专及以上学历）；
3、专业不限（同等条件下优先考虑警官

院校毕业和法学类、文学类、计算机类
毕业等考生）。

1、身高168CM以上；
2、矫正视力5.0及以上；

3、无色弱。

服从单位岗位调配

年劳动报酬约8万元
（含单位、个人缴纳五险一金部分）

。
工资待遇按照区党工委核准工资标

准，实行动态调整机制，将根据社会
发展情况，适时调整薪酬水平。

2 勤务辅警B岗位 8 男
1、年龄18-30周岁；
2、高中/中专及以上学历；

3、专业不限。

1、身高170CM以上；
2、矫正视力5.0及以上；

3、无色弱。

特警岗位，限退役军人

年劳动报酬约8.5万元
（含单位、个人缴纳五险一金部分）

。
工资待遇按照区党工委核准工资标

准，实行动态调整机制，将根据社会
发展情况，适时调整薪酬水平。

3
勤务辅警C岗位
（道路交通类）

3 男

1、年龄18-30周岁；
2、全日制专科及以上学历（退伍军人可

放宽至高中或中专及以上学历）；
3、专业不限（同等条件下优先考虑警官

院校毕业和法学类、文学类、计算机类
毕业等考生）。

1、身高168CM以上；
2、矫正视力5.0及以上；

3、无色弱。

服从单位岗位调配

年劳动报酬约8万元
（含单位、个人缴纳五险一金部分）

。
工资待遇按照区党工委核准工资标

准，实行动态调整机制，将根据社会
发展情况，适时调整薪酬水平。

3 勤务辅警D岗位 2 女

1、年龄18-30周岁；
2、全日制本科及以上学历；
3、专业不限（同等条件下优先考虑警官

院校毕业和法学类、文学类、计算机类

毕业等考生）。

1、身高160CM以上；
2、矫正视力5.0及以上；

3、无色弱。

服从单位岗位调配

年劳动报酬约8万元
（含单位、个人缴纳五险一金部分）

。
工资待遇按照区党工委核准工资标

准，实行动态调整机制，将根据社会
发展情况，适时调整薪酬水平。

合计 - 40 - - - - -

备注：每位考生只能报考一个岗位。


